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Ménica Rébago Gonzélez / Directora General / Fundadora
Yolanda Castro Sosa / Gerente Esiratégica / Fundadora
Gloria Beatriz Martinez Gémez / Gerenle Educativa

Sagrario Mancilla Maldonado / Coordinadora de Trabajo Social

Beatrz Quintero Huerta / Coordinadora de Comunidad y Calle
Rodrigo Ivén Cortés Trujillo / Educador
Zeltzin Andrea Zérate Portila / Educadora

Rebeca Isabel Sanchez Mendoza / Coordinadora de Residencia Juveni
Sofia Garcia / Educadora

Belén Heméndez del Angel / Educadora

Norma Solis Procopio / Educadora

Julia Victoria Flores Terén / Educadora

Rosella Rosas Francisco / Responsable de Nutricién
Maria Elena Zaldivar Nolasco / Responsable de bazar

Yrma Alexandra Herndndez Arias / Coordinadora de Salud Mental
Estefania Florencia Lopez Hemdndez / Terapeuta
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Natalia Concepcién Duarte Ortiz / Coordinadora de Procuracion de Fondos
Gscar Javier Ruiz Gonzélez / Procurador de Fondos
Guadalupe Alfaro Romero / Procuradora de Fondos

Elisa Bonilla Pérez / Coordinadora de Administracion y Finanzas
Rocio Bonilla Pérez / Auxiiar Administrafivo

Rosa Paz Lucas / Confadora

Daniela Monet Diaz Nieto Responsable de Capital Humano

Ofthoniel Nufiez Olivas / Responsable de Comunicacion Insfitucional
Adriana Durdn Villasefior / Responsable de Disefio e Imagen Insfitucional

Enrique Alvarez Sénchez / Chofer
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Mensaje Institucional

vida es un espiral confinuo de experiencias que nos permiten un crecimiento tanto a
rivelpersonl coma insiucional esie 2023 si o o pora foli, un oporiunidad de

nfinuar creciendo y i lo describiéramos en dos palabras, estas podian ser "Sinergias y
Fortalecimiento”.

as Sinerg 1 queal
interno favorece un ambiente amanico que modela valores y esfios de relacion a
nuestros nifos, ninas y adolescentes, y que hacia el enfomo, faciifa nuevos y sidos
vinculos con cada uno de nuesiros aliados, quienes suman energias, conocimientos
recursos de foda indole, los cuales no solo han confibuido a I confinuidad de nuestro
rabajo sino que también o ha enfiquecido con su parficipacién y aporte particular,

B Fo miento n
COlciand y cloe suma en o ondar nUevos conocimienios Do dar cada ver mayor
calidad o nuestros fivos @ fravés o pero
fombén desde nyesiro modelo do gestion ema Fuvm\ecer&e es un proceso de
confinua formacién y d o o
Gxperncios y 1ok CONOCITIENToS y SNTocaros paTa cor T6spUSHa 6 Nuves fediaades de Ménica Rébago Gonzélez

la forma més profesional posible. Directora General / Fundadora

Seguimos abriendo Enfoque
SR eios et o1 Descnolia.y Gando U s 10k o s Moo da
infervencién educativa, sumando a nuestios Espacios Educafivos, Residencia Juvenil &
Infervencion en comunidad y cale, los avances para la consoidacion de nuesiro fercer
espocio educaiivo: Vida Independiente, el cual se verd fortalecido en 202

Agrodecidos por cada uno de los aportes de nuestos aliados en este 2023, vemos el
PIGKIMO ano como una nveva oporunidad de conlinuor @vanzndo s n beneficio
de nuesiros nios nincs adolescentesy ovenes s fendo alianza por

ofrec e amenias s oportmatios bare i mept oo

Youid @



Somos una asociacién civil sin fines de lucro que

desde 1995 ha estado promoviendo el desarrolio
de nifas, nifios, adolescentes y jovenes en

condiciones de pobreza y violencia, alentandolos
a serlos protagonistas de sus propias historics.

@Qué hucemos‘!

su desarrollo saludable

Obietivo

P ivo integrel para

o3 y ovenes que incorpore perspeciivas de
rechos humunczvr ’udex

n
onla mela




Nosotros



Poblacién atendida en nuestros espacios
educativos durante 2023:

399 288 91

Nifos, Familias
~adolescentes y
jovenes hombres

cto




Residencia Juvenil

Lo Residencia Juvenil es nuesiro espacio de acogida y permanencia para
poblacién femenina de enire 4y 18 aiios que vive en contextos de
wuinerabilidad familiar, social y econémica. En este espacio educafivo
contamos con dos modalidades de atencion:

Usvarias
de unmo

ernas: se les ofrece un espacio de acogida y permanencia denfro
Jo residenciol,

Usuarias semi infernas: son nifias y adolescentes de la comunidad alas que se
les brindan los mismos servicios que a as infemas, pero no permoctan en la
insfitucion. s

£n ombos casos buscamos favorecer o estabilidad emocional y ¢! desarrollo
de habllidades pora (o vida, @ fravés de un modelo de intervencién educativa
que les brinde para imiento de sus derechos yla

prevencién de

sgos sociales presentes en sus confexios.

8

Beneficiarias internas  Beneficiarias semi internas e s s



Nuestras beneficiarias
proceden, de:

Residencia e
Juvenil \: . e

siendo acompaiadas por sus

familias, o canalizadas por
ofras insfituciones.

Jrm—
Durante el 2023 Ingresos

ingresaron al modelo residencial 5
cinco nuevas beneficiarias de entre

6y 11 afios y se dieron fres egresos,

1 adolescente del grupo de 12 a 14
afios y 2 jévenes de entre 15y 18 afios,
mientras que 16 usuarias mas confinGan
su proceso en Yolia.

Egresos




Residencia
Juvenil

Escuela para
todas las ninas

Durante el 2023, frabajamos para
proporcionar a nuestras beneficiarias
cacién de caidad sumando a
distintas insfituciones mediante becas y
donafivos que nos permitieron faciitar la
incorporacién de cada nifia, joven y
adolescente en el nivel educafivo
comespondiente a sus necesidades
'Ademds de la escolarizacion, las
‘acompariamos de manera
permanente enla realizacion de fareas
escolares y en el reforzamiento
académico.

Beneficiarias afendidas
segln nivel educativo

16 6
10 1

Primaria Bachilerato

Secundaria Sistema abierto

Becas recibidas a lo largo del afio:

2 1 7 2

Colegios Fundaciones Escuelas  Particulares
privados publicas

oLia







Residencia
Juvenil

Programacién P
Ciencia
Inglés

Kumon

Fotbol

Eventos recreativo-culturales

Paseo Museo Palacio Postal 20
Paseo a Restaurante Chanfle P> 13
Paseo Kataplum 24
Paseo Rancho Mdgico P> 28
Presentacién De Teatro Agenda Cero 28
Paseo a Kidzania P> 4
Torneo Cantera 27
Paseo asix Flags P 5
Visita a Oficinas el Heraldo 9
Obra de Teatro “Konrad” P> 8
Obra de Teatro “Clown” 14

Conciertos P 17 .
T Ve ‘%L?a o

Jarios infenas y semi

Frisbee

infemas partic oan enlas

Teafro “cero violenci actividades de Lt

Guitarra y Canto
Violin
Cocina

Seguridad er

F

VYVVVVVVVVYVYYY

Seguridad Vial
liderazgo Aguiluchos

Racismo




Comunidad

y calle

47

Ludoteca

35

Alcance del programa con nias,

Nifos . Nifosy.
adolescentes adolescentes

15 67

Ninas y Nifosy

o
c
o

2] 26

Ninos Nifos y

Comvmdadycmle es nuestro espacio educativo

Intervencién

finado a la poblacién infantil, adolescente y
tado a i @ infervencién
actividades lidicas en espacios piblicos y
comunitarios.

67

Ninasy.

4

Nifios y

a dlegrio:
Curso de

verano:

60 54

Nifosy Nifos y

fanto presenciale: adistan

mpliar nu fo r
rios: Ludoteca, Centro

Juvenil Infervencin en calle, Bl club de a alegria y
Curso de verano.

Yoiid

13



Comunidad
y calle

Refuerzo
académico

Asimismo, la exposicion se ransmifié en vivo a fravés
de las redes sociales del Ministerio de Europay
Asuntos Exteriores de Francia, como parte del
programa de la Semana de América Lafina y el
Caribe.

Agradecemos la contribucién de Galeria Espacio
Carranza y AMEXME, por permitimos comparir esta
celebracién con nuestros amigos, aliados y donantes.

Beneficiarios | Beneficiarios
recibieron clases de
cuadenmnillo  regularizacion
mensual

Q



Comunidad
y calle

Actividades y Talleres

pacto del
Calle con actividades y falleres para los nifios, nifas
y adolescentes de las colonias de la alcaldia Alvaro
Obregén cercanas a las instalaciones de Yolia.

Durante 2023, brindamos:

act ¥ falleres recreativos,
cumnules, Iecnologlcos ¥ deporiivos.

Ademés, nuestros usuarios asisfieron a
1 3 eventos recreativo-culturales
organizados en colaboracién con
nuestros aliados y

7 festivales donde pusieron

en préctica sus habilidades. .

Programacién
Clencias
Ludoteca
Lectura con papés
Fitbol
Fisbee

Teatro “cero violenci
Guitarray canto

>
>
>
>
>
>
>
»
>
4
»
>

Cocina P

Seguridad en Inferet P>
Seguridad vial P>

Formacién Humano- cristiana P>
liderazgo Aguiluchos B
Seguridad personal B

PEN

ro de beneficiario:

Umel




omunidad
y calle

Eventos
recreativo-culturales

Paseo Museo Palacio Postal B> 21
Paseo Restaurante Chanfle P 10
Paseo Kataplum B 8

Paseo Rancho Mégico P 58

Presentacién de Teatro . 5
‘Agenda Cero

Festivales

Fesfival Juegos Don Bosco 1 65
Festival de la mujer B> 41
Festival del dia del nifio y la nifia 68
Festival del Dia de las madres P> 83
Clausura de Centro Juvenil 45
Paseo a Kidzania P> 12 Fiesta de la gratitud P> 36
Torneo Cantera P 30
Paseo Torre Lafino P 15
Rally de Higiene B 50

Cineforo B> 5
Parque ecolégico Ehecatl B 120
Acuario Inbursa B> 134
Festival Académico FCSH B

Algunos de estos fesfivales fueron fransmilidos por nuestro
Facebook educaivo “Club de la dlegria”

numero de beneficiarios




Comunidad y Calle

Contribuimos a la economia familiar y salud de
nuestros usuarios entregando:

100 B St o, Desarrollo Espiritual

se beneficiaron a 25 fami olesc

Dentro de nuesfras iniciativas orientadas al desarrollo

espiifual confamos con grupos de preparacion a los
sacramentos (primera comunién y confimacién) y un grupo
de formacién de adolescentes animadores.

14

GdJeSCenes  byranfe fa Semana Santa de 2023 reaiizaros dos acvidades
para la promocién del servicio comunitario: Misiones y
Pascua, enfas cudles educadores, voluntaros y el arupo de
animadores compartieron dinémicas y femas relacionados a
estas fechas

i\ Los Misiones s levaron a cabo en o —
- 3 comunidades de Chinanuapan | 1) b
Puebia impactando o adolescentes

Lo Pascua se realizé en las B 4 nifos, nifas y

de Yoliiay

64 q
8 P R

b
beneficiarios de las Misiones ~ acfividades de Pascua o




Consultas médicas generales y

Afencién y canalizaciones a servicios de
cuidados

especialidad

175 22 30 100

Beneficiarios Canalizaciéna Consultas de — Beneficiarios

preventivos
en Salud Fisica et i

En nuesira infervencién educafiva uno de los objefivos s promover
una mejor calidad de vida a fravés de la educacién para la salud y 3
a atencién a los problemas mds frecuentes que presenia la

poblacién atendida en Residencia Juvenil y Comunidad y Calle -
proporciondndoles afencién médica oporuna y fomentando habifos

saludables que impacten posifivamente en su salud y prevengan los

enfermedades comunes

£n 2023 levamos a cabo consultas de medicina general,
canalizaciones a especialidad y emergencias, campanias de salud y.
falleres de prevencién de enfermedades en nuestras instalaciones de
Residencia Juvenily en los puntos de infervencién en calle.




Campafa de vacunacién VPH &
para & beneficiarias

7

8 C O Campanas de salud

o o 9 2 Compafs de zcu;np:g.m

O Q& Tovercicios 70 enecones

—o O L 2 ‘Campaiias de zcumpaiame

= E Ko} 3 anerciros 35 enctcers. £
0§52 1= EmEx o
> > A 80 beneficiarios {
cQ

(o}

Talleres de prevencion

13 9 3 4 3

Atenc

Sesiones Soseres  sesonesTaler  sesiones - Ssesonesoler
Tallor TolerBleng  Prevencénde Taller Higiene  Sexuolc
posicrde  Aimencln  eemedodes  Menibel oo 24

Hgiene pora G35 benenciarias

infec
25 Beneiiarios  beneficianos  POrGHor: pira  benefiaras
65 benelciarios



Atenciony
cuidados

preventivos 42 e
en Salud Mental

Sesiones de terapia

terapia individual

Beneficiarias Beneficiarios
eneficiarios en
en ferapia terapia grupal
grupainiios adolescentes
Los servicios de Salud Mental fienen el objefivo atender 4allai 12 14 afos
Ios necesidades en este Gmbilo y proporcionar Beneficiarios en
Toionesds terapia grupal

madres, padres Jovenesde 15 afios

heramientas para que puedan identificar y comprender o cuidadores

sus emociones, facilitando asi los procesos formativos,
Sesiones de.

Sesiones de
evaluaciones Terapia @ equip terapia a equipo
ndmmmmﬂvo operativo

de atencion psiquidtric servicios
especwnmuos Taleron dlugnosﬂ:osdesulud mental

programas, pades de famiia vpebonc\upevohww ;
administrativo de la comunidad Yolia,




Evaluaciones o
33 161 2 24 \

Evaluaciones  Evaluaciones Andiis de casos  Andiii de =
proyecivas  cuesfongrios  cinicosequipo. asos equipo

Salud Mental

4
Diagnésticos
Trastomes y
Estrés post Trastorno Trastorno de conducta

fraumatico  depresivo mayor  oposicionista desafiante

10%
) ? ?

preventivos en

Iy 3 3 I3
TOH Epilepsia Trasfomo  Autolesiones

ansieda

Atencién y cuidados



Transparencia

Inversion

En Yolia, consideramos esencial mejorar la calidad de vida de nuestras beneficiarlas y

1 climeniocién ¥ en cubrir las necesidades
relacionadas con la implementacion de diversos programas.

| Higieney | e |
Prevencion yRecreacién

. 0 . | e
Alimentos Educacion Vestimenta ]

Resumen de Estados Financieros

$8,538,160.94 ‘ §7,006,688.08

vutilidad del periodo

$631,481.86 \# o
oLid g




N\“& =% Campanas [e[sKelelgleleile]y
S\\“’gx@ v Alolorgo del p
\

ado fres campaias

a primera de estas campafia
nueska nciaiva permanenie.  nos

ipand
mas y recibie
o dia a dia y del so d

o informaci

especilicos para sl regreso a close
15 st

presentam

Finalmente, la tercera campana, fiulada Sig
en Noviembre para finalizar en enero 2024, c




Servicio Social
y Voluntariado

En Yolia, brindamos la oportunidad de
participar activamente en nuestra
insfitucion a fravés de nuestros

programas de Servicio Social y
Voluntariado. Durante el afio 2023,

colaboraron con nesofros voluntarios

nacionales e infermacionales y

prestadores de servicio social de diversas

Universidades, pariicipando fanfo de
manera presencial como virtual, Voluntarios Voluntarios
nacionales  internacionales
Manfuvimos 19 convenlos activos con
instituciones educativas y empresariales,
ylogramos establecer siefe nuevos
acuerdos durante ese periodo.

Nuevos
convenios




Capacitacion
y fortalecimiento

Un elemento indspersable para offecer senvicios de calidad esla

uno delos e las dreas fanto
educativas como udmlms"uﬂvus o5 o el Qus o lrgo del presents oo
nuestro equipo se capacité en diversas temdticas acordes a su drea de
impacto y especialidad,

El fortalecimiento institucional se dié parficulamente en ir
apoyo de nuestros aliados estratégicos

s temdicas con

Sistema de
moniforeo y
evaluacié

Procuracién
de fondos

Independiente”’




Expresamos nu
afavor del b

niento @ cada u
e vida de lo
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LUFTHANSA GROUP
BUSNESS SERVICES.
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Empresarial
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Oficinas
Jaime Torres Bodet No. 241. Santa Maria la Ribera.
Cuauhtémoc, C.P. 06400, COMX

Residencia Juvenil
Av. Hidalgo No. 19. Olivar del Conde. 2da. Seccién.
Alvaro Obregén, C.P. 01408, CDMX

. Teléfono: 55 6304 4449 y 55 6304 4450
O WhatsApp: 55 3924 1876

(3 E-mail: contacto@yolia.org.mx

@ Web: www.yolia.org.mx

Redes Sociales
£ Yoliaac
© yolia.ac
in yolia-ac
W Yolia AC

B volianifasdelacalle




